
の
対
人
関
係
ス
キ
ル
ア
ッ
プ

子
ど
も
の
期
待
に
応
え
る
力
の
育
成

教
師

吉
田
道
雄

~ 

対
人
関
係
ス
キ
ル
ア
ッ
フ
包
ト
レ
ー
ニ
ン
グ

の
進
化

筆
者
は
四
十
年
近
く
に
わ
た
っ
て
対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ

の
開
発
と
実
践
を
進
め
て
い
る
。
当
初
は
企
業
組
織
体
が
主
要

な
対
象
だ
っ
た
が
、
そ
れ
を
教
師
や
看
護
師
な
ど
に
拡
大
し
て

き
た
。
そ
の
流
れ
の
中
で
、
二

O
O
二
年
に
は
本
誌
に
「
教
師

の
対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
の
試
み
と
学
校
組
織
の
活
性
化
」

と
題
し
て
寄
稿
し
て
い
る
。
こ
れ
は
教
師
を
対
象
に
し
た
も
の

と
し
て
は
い
わ
ば
開
発
初
期
の
も
の
で
あ
る
。

そ
の
後
、
二

O
O
三
年
に
は
教
職
十
年
経
験
者
研
修
が
開
始
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よ
し
だ
・
み
ち
お

熊
本
大
学
教
授
。
(
財
)
集
団
力
学
研
究
所
長
。
博

士
(
学
術
)ρ

九
州
大
学
大
学
院
教
育
学
研
究
科
博

士
課
程
単
位
取
得
退
学
。
九
州
大
学
助
手
、
鹿
児
島

女
子
短
期
大
学
講
師
を
経
て
現
職
。
教
育
・
産
業
・

看
護
の
領
域
を
中
心
に
、
「
対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン

グ
」
お
よ
び
「
組
織
の
安
全
」
に
関
す
る
研
究
と
実

践
を
進
め
る
。
著
書
に
「
人
間
理
解
の
グ
ル
ー
プ
・

ダ
イ
ナ
ミ
ッ
ク
ス
』
(
ナ
カ
ニ
シ
ヤ
出
版
、
二

0
0

一
年
)
、
『
人
生
を
よ
り
よ
く
生
き
る
ノ
ウ
ハ
ウ
探

し
』
(
熊
本
日
日
新
聞
社
、
二

O
O
七
年
)
な
ど
。

さ
れ
る
こ
と
に
な
っ
た
。
そ
れ
に
伴
っ
て
、
熊
本
市
教
育
委
員

会
の
研
修
の
一
部
と
し
て
、
筆
者
が
提
案
し
て
い
る
「
対
人
関

係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
」
が
導
入
さ
れ
た
。
そ
れ
か
ら
六
年
が
経
過

す
る
が
、
本
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
は
継
続
的
に
実
施
さ
れ
、
研
修
の

柱
と
し
て
定
着
し
つ
つ
あ
る
。
ま
た
、
や
は
り
熊
本
市
教
育
委

員
会
が
開
催
す
る
「
学
級
経
営
研
修
」
に
も
、
簡
略
版
で
は
あ

る
が
同
等
の
内
容
で
構
成
さ
れ
た
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
が
二

O
O
二

年
か
ら
導
入
さ
れ
て
い
る
。
そ
の
結
果
二

O
O
八
年
ま
で
の
受

講
者
は
、
前
者
で
約
二
七

O
名
、
後
者
は
六

O
O
名
に
土
っ
て

い
る
。本

稿
で
は
、
前
稿
か
ら
進
化
し
た

「
教
師
に
対
す
る
対
人
関



係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
」
の
内
容
と
そ
の
効
果
を
、
特
に
「
教
職
十

年
経
験
者
研
修
」
に
焦
点
を
当
て
な
が
ら
紹
介
し
た
い
。

対
人
関
係
ス
キ
ル
ア
ッ
プ
の
前
提

「
対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
」
を
企
画
し
実
践
す
る
に
当

た
っ
て
、
基
本
的
な
前
提
が
あ
る
。
そ
れ
は
、
個
々
の
教
師
の

「
対
人
関
係
力
」
は
改
善
可
能
で
あ
る
と
い
う
こ
と
で
あ
る
。

筆
者
は
対
人
関
係
力
の
中
に
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
が
含
ま
れ
る
と

考
え
て
い
る
が
、
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
に
は
対
照
的
な
二
つ
の
と

ら
え
方
が
あ
る
。
そ
れ
は
、
「
特
性
論
」
と
「
行
動
論
」
で
あ

る
。
前
者
は
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
の
善
し
悪
し
は
、
リ
ー
ダ
ー
個

人
の
資
質
で
決
ま
る
と
考
え
る
。
こ
れ
に
対
し
て
、
後
者
は

リ
ー
ダ
ー
自
身
の
行
動
に
焦
点
を
当
て
る
。
そ
の
人
物
が
求
め

ら
れ
る
行
動
を
と
っ
て
い
る
か
ど
う
か
が
、
リ
ー
ダ
ー
と
し
て

の
正
否
を
決
め
る
と
い
う
立
場
で
あ
る
。

こ
の
両
者
に
は
決
定
的
な
違
い
が
あ
る
。
そ
れ
を
図
1
の
二

つ
の
円
錐
で
確
認
し
て
み
よ
う
。
左
側
の
円
錐
は
特
性
論
を
象

徴
的
に
表
現
し
た
も
の
で
あ
る
。
基
本
的
に
変
化
す
る
こ
と
の

な
い
グ
特
性
d

が
底
辺
か
ら
半
分
以
上
の
領
域
を
占
め
て
お

り
、
そ
の
上
に
小
さ
な
グ
行
動
d

が
乗
っ
て
い
る
。
一
見
し

対人関係力(リーダーシップ)の円錐図 i

「 対人関係の世界

| 行動のバリエーション | 

l行動|

|特性|

行動論:努力論、改善可能論

「やればできる・・・J

教師の対人関係スキルアップ

|行動 |

|特性|

特性論:運命論、決定論
「性格だから・・.J 
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て
、
行
動
が
特
性
に
縛
ら
れ
て
い
る
こ
と
が
わ
か
る
。
そ
の
た

め
、
頂
点
か
ら
一
本
の
矢
印
し
か
出
て
い
な
い
。
こ
れ
は
、
特

性
論
の
場
合
、
行
動
が
き
わ
め
て
制
限
さ
れ
た
も
の
に
な
る
こ

と
を
表
示
し
て
い
る
の
で
あ
る
。
リ
ー
ダ
ー
は
状
況
や
相
手
が

変
わ
っ
て
も
、
同
じ
パ
タ
ー
ン
の
行
動
し
か
と
れ
な
い
と
い
う

わ
け
だ
。

「
状
況
(
相
手
)
が
違
う
の
だ
か
ら
、
こ
れ
ま
で
と
同
じ
対
応

で
は
う
ま
く
い
き
ま
せ
ん
よ
」
。
ご
ん
な
ア
ド
バ
イ
ス
を
受
け

て
も
、
「
そ
う
か
も
し
れ
ま
せ
ん
が
、
行
動
を
変
え
ろ
と
言
わ

れ
で
も
、
そ
れ
は
無
理
な
ん
で
す
。
そ
れ
が
私
の
性
格
で
す
か

ら
」
と
答
え
る
し
か
な
い
の
で
あ
る
。

こ
れ
に
対
し
て
右
の
円
錐
は
、
逆
立
ち
し
て
い
る
。
そ
し

て
、
特
性
は
下
の
頂
点
部
分
を
少
し
ば
か
り
占
拠
し
て
い
る

が
、
そ
の
上
に
大
き
な
行
動
の
部
分
が
載
っ
て
い
る
。
こ
の
円

錐
は
、
対
人
関
係
ス
キ
ル
に
個
人
の
特
性
が
影
響
す
る
こ
と
は

認
め
て
い
る
が
、
そ
れ
以
上
に
、
行
動
の
選
択
幅
が
大
き
い
こ

と
を
訴
え
て
い
る
の
で
あ
る
。
対
人
関
係
に
お
い
て
は
、
刻
々

と
変
化
す
る
状
況
や
相
手
に
対
応
し
て
自
分
の
行
動
を
変
え
て

い
く
こ
と
が
求
め
ら
れ
る
。
そ
れ
に
よ
っ
て
望
ま
し
い
対
人
関

係
が
実
現
す
る
と
考
え
る
の
で
あ
る
。

し
た
が
っ
て
、
行
動
論
の
主
張
は
き
わ
め
て
単
純
だ
。
対
人

関
係
を
良
好
に
保
つ
た
め
に
は
、
そ
の
と
き
ど
き
に
求
め
ら
れ

て
い
る
行
動
を
と
る
よ
う
に
努
力
す
れ
ば
い
い
の
で
あ
る
。
こ

こ
で
行
動
論
が
、
特
性
を
ま
っ
た
く
無
視
し
て
い
な
い
点
も
指

摘
し
て
お
き
た
い
。
た
と
え
ば
、
授
業
場
面
に
お
い
て
教
師
が

児
童
生
徒
に
「
聞
こ
え
る
声
」
で
話
を
す
る
こ
と
は
、
必
要
不

可
欠
な
行
動
と
し
て
要
求
さ
れ
て
い
る
。
し
か
し
、
そ
の
教
師

も
「
声
の
質
」
を
変
え
る
こ
と
は
で
き
な
い
。
「
も
っ
と
低
音

で
」
と
か
「
ハ
ス
キ
!
な
ほ
う
が
い
い
」
な
ど
と
言
わ
れ
で

も
、
そ
れ
は
無
理
な
注
文
と
い
う
も
の
だ
。
声
の
質
は
ま
さ
に

個
性
で
あ
り
、
生
ま
れ
持
っ
た
声
を
べ

l
ス
に
し
て
授
業
を
進

め
て
い
く
こ
と
し
か
で
き
な
い
の
で
あ
る
。

い
ず
れ
に
し
て
も
、
基
本
的
な
特
性
は
変
え
る
こ
と
が
で
き

な
い
。
し
か
し
、
行
動
は
個
々
人
の
努
力
に
お
い
て
、
改
善
・

向
上
さ
せ
て
い
く
こ
と
が
可
能
な
の
で
あ
る
。
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対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
の
流
れ

対
人
関
係
ス
キ
ル
を
行
動
だ
と
考
え
る
こ
と
に
よ
っ
て
、
そ

れ
は
改
善
で
き
る
対
象
に
な
る
。
そ
の
結
果
と
し
て
、
対
人
関

係
を
改
善
す
る
た
め
の
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
も
存
在
意
義
を
持
っ
て

く
る
の
で
あ
る
。



[対人関係トレーニング j の流れ(熊本市教職 10 年経験者研修)

Step2(7月29日:1日)
基礎研修 Step3 

学校での実践

Step5 (1 2月26日:1日)
フォロー研修 Step6 

学校での実践

Step8 (2月24日:Yz日)
スタートアップ研修

行動のふりかえり
調査結果分析
行動目標決定

。Step7 

学校での
リーダーシッフ。調査

こ
こ
で
、
熊
本
市
教
育
委
員
会
の
「
教
職
十
年
経
験
者
研

修
」
で
実
施
し
て
い
る
「
対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
」
の
流
れ

を
紹
介
し
よ
う
(
図
2
)
0

こ
れ
は
二

O
O
八
年
度
の
も
の
で
具

体
的
な
日
付
が
入
っ
て
い
る
。
集
合
研
修
の
ス
タ
ー
ト
で
あ
る

s
t
e
p
-
は
五
月
九
日
で
、
そ
れ
か
ら
七
月
二
十
九
日
の

S

t
e
p
2
、
十
二
月
二
十
六
日
の

S
t
e
p
5
を
経
て
、
翌
年

二
月
二
十
四
日
の

S
t
e
p
8
で
終
了
を
迎
え
る
。
新
学
期
が

ス
タ
ー
ト
し
て
一
カ
月
後
の
五
月
か
ら
学
年
の
終
わ
り
近
く
ま

で
九
カ
月
以
上
の
期
聞
を
か
け
て
、
教
師
た
ち
は
「
対
人
関
係

力
」
の
改
善
・
向
上
に
取
り
組
む
の
で
あ
る
。
そ
の
詳
細
は
別

の
機
会
に
譲
る
こ
と
に
し
て
、
こ
こ
で
は
各
ス
テ
ッ
プ
の
内
容

を
簡
単
に
説
明
し
て
お
こ
う
。

s
t
e
p
-
一
オ
リ
エ
ン
テ
ー
シ
ョ
ン

対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
全
体
の
流
れ
を
紹
介
す
る
と
と
も

に
、
グ
ル
ー
プ
・
ダ
イ
ナ
ミ
ッ
ク
ス
的
な
視
点
か
ら
見
た
対
人

関
係
力
の
重
要
性
に
つ
い
て
理
解
を
深
め
る
。
そ
し
て
対
人
関

係
力
の
改
善
に
向
け
て
、
自
分
に
対
す
る
「
児
童
生
徒
か
ら
の

期
待
」
を
知
る
た
め
の
調
査
を
行
う
こ
と
を
了
解
す
る
。

こ
の
調
査
で
は
、
児
童
生
徒
が
「
先
生
に
も
っ
と
し
て
ほ
し

い
こ
と
」
「
先
生
に
で
き
れ
ば
や
め
て
ほ
し
い
こ
と
」
の
二
点

に
つ
い
て
自
由
に
記
述
す
る
こ
と
に
な
っ
て
い
る
。
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Step1.(5月9日:Yz日)

オリエンテーション 。リーダーシップの理論
子どもの期待分析

行動目標決定

O グループ・ダイナミックス
の理解

コミュニケーション実習

。行動のふりかえり
調査結果分析
行動目標決定

。Step4 

学校での
リーダーシップ調査

 

教師の対人関係スキルアップ

図 2

 



s
t
e
p
2
一
基
礎
研
修

ま
ず
は
じ
め
に
、
対
人
関
係
力
や
リ
ー
ダ
ー
シ
ッ
プ
に
関
す

る
理
論
的
情
報
を
提
供
す
る
。
そ
の
後
で
、
子
ど
も
た
ち
が
書

い
た
「
期
待
調
査
」
の
結
果
を
分
析
す
る
。

回
答
は
封
筒
に
入
れ
ら
れ
て
お
り
、
こ
の
場
で
は
じ
め
て
開

封
す
る
た
め
、
教
師
の
間
に
軽
い
緊
張
感
が
漂
う
。
「
ど
ん
な

こ
と
が
書
か
れ
て
い
る
の
か
」
が
気
に
な
る
教
師
も
少
な
く
な

い
の
で
あ
る
。
そ
の
回
答
内
容
を
分
析
し
、
自
分
が
実
践
す
べ

き
行
動
を
設
定
し
て
基
礎
研
修
怯
終
了
す
る
。

s
t
e
p
3
…
学
校
で
の
実
践

基
礎
研
修
で
決
定
し
た
「
行
動
目
標
」
を
学
校
で
実
践
す
る

期
間
で
あ
る
。
こ
の
研
修
の
場
合
は
、
二
学
期
全
体
が
そ
れ
に

あ
た
る
。

s
t
e
p
4
一
学
校
で
の
調
査

二
学
期
の
目
標
行
動
の
実
践
度
に
つ
い
て
、
児
童
生
徒
に
よ

る
評
価
を
行
う
。
回
答
は
匿
名
で
封
筒
に
入
れ
て
提
出
す
る
。

こ
の
た
め
、
次
の
研
修
ま
で
教
師
自
身
が
そ
の
内
容
を
知
る
こ

と
は
で
き
な
い
。

s
t
e
p
5
一
フ
ォ
ロ
ー
研
修

自
ら
の
実
践
行
動
に
つ
い
て
振
り
返
っ
た
あ
と
で
、
児
童
生

徒
の
回
答
が
入
っ
た
封
筒
を
開
け
る
。
そ
の
結
果
を
集
計
し
な

が
ら
、
教
師
た
ち
は
児
童
生
徒
が
見
た
自
分
の
行
動
に
つ
い

て
、
様
々
な
視
点
か
ら
分
析
し
て
い
く
。
そ
し
て
、
最
終
的
に

は
改
め
て
学
校
で
実
践
す
る
行
動
を
目
標
と
し
て
設
定
し
て
、

職
場
に
帰
っ
て
い
く
こ
と
に
な
る
。

s
t
e
p
6
&
7
…
学
校
で
の
実
践
と
調
査

基
本
的
に
は

S
t
e
p
3
j
4
と
同
じ
内
容
で
あ
る
が
、

s

t
e
p
3
「
実
践
」
は
フ
ォ
ロ
ー
研
修
で
児
童
生
徒
か
ら
の
生

デ
ー
タ
を
分
析
し
た
上
で
決
定
し
た
行
動
目
標
を
掲
げ
て
い
る

た
め
、
質
的
に
は

S
t
e
p
3
よ
り
も
質
の
高
い
も
の
に
な
る
o

s
t
e
p
8
一
ス
タ
ー
ト
ア
ッ
プ
研
修

改
め
て
、
自
分
の
行
動
に
対
す
る
児
童
生
徒
の
デ
ー
タ
を
分

析
す
る
。
目
標
設
定
と
実
践
の
繰
り
返
し
を
通
し
て
、
教
師
た

ち
に
は
あ
る
種
の
達
成
感
が
感
じ
ら
れ
る
。
事
実
、
デ
ー
タ
と

し
て
も
改
善
さ
れ
た
も
の
が
多
い
。

こ
こ
ま
で
は
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
と
し
て
第
三
者
で
あ
る
わ
れ
わ

れ
が
サ
ポ
ー
ト
し
て
き
た
が
、
今
後
は
自
分
た
ち
で
対
人
関
係

力
の
育
成
を
図
っ
て
い
く
こ
と
に
な
る
。
そ
こ
で
、
こ
の
研
修

は
「
は
じ
ま
り
」
な
の
だ
と
い
う
意
味
合
い
を
込
め
て
、
「
ス

タ
ー
ト
ア
ッ
プ
研
修
」
と
呼
ん
で
い
る
。
こ
う
し
た
「
研
修
←

実
践
←
調
査
」
と
い
う
一
連
の
過
程
を
通
し
て
、
教
師
の
対
人

関
係
力
が
改
善
・
向
上
し
て
い
く
の
で
あ
る
。
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咽

児
童
生
徒
の
期
待
に
応
え
る

対
人
関
係
力
は
「
行
動
」
そ
の
も
の
で
あ
る
と
い
う
前
提
を

受
け
入
れ
れ
ば
、
次
の
課
題
は
求
め
ら
れ
て
い
る
行
動
を
明
ら

か
に
す
る
こ
と
で
あ
る
。

そ
の
た
め
に
は
ど
う
す
る
か
。
こ
れ
に
対
す
る
回
答
の
ひ
と

つ
は
、
す
で
に
妥
当
性
や
信
頼
性
が
吟
味
さ
れ
た
質
問
紙
な
ど

の
尺
度
を
使
用
す
る
こ
と
で
あ
る
。
し
か
し
、
そ
れ
ら
は
一
般

性
を
重
視
し
て
い
る
た
め
、
個
々
の
教
師
か
ら
は
か
調
査
で
求

め
ら
れ
て
い
る
行
動
は
自
分
が
置
か
れ
た
状
況
に
は
合
っ
て
い

な
い
u

と
い
う
否
定
的
な
反
応
が
出
で
き
た
り
す
る
。
そ
こ

で
、
わ
れ
わ
れ
は
、
児
童
生
徒
自
身
か
ら
「
教
師
に
対
す
る
期

待
」
を
聞
く
こ
と
に
し
た
。
そ
れ
は
、
教
師
が
耳
を
傾
け
る
べ

き
「
生
の
声
」
で
あ
り
、
抽
象
的
な
「
期
待
行
動
」
で
は
な
い

の
で
あ
る
。

す
で
に
見
た
よ
う
に
、
こ
の
研
修
で
は
児
童
生
徒
か
ら
「
先

生
に
し
て
ほ
し
い
こ
と
」
と
「
先
生
に
や
め
て
ほ
し
い
こ
と
」

に
つ
い
て
自
由
記
述
を
求
め
る
。
こ
う
し
て
集
め
ら
れ
た
行
動

リ
ス
ト
を
整
理
分
析
し
て
、
実
践
に
移
す
具
体
的
な
行
動
を
決

め
る
の
で
あ
る
。
も
ち
ろ
ん
、
自
由
記
述
で
あ
る
だ
け
に
、
そ

の
内
容
は
多
様
で
、
教
師
と
し
て
対
応
で
き
な
い
も
の
も
含
ま

れ
て
い
る
。

し
た
が
っ
て
、
研
修
で
も
教
師
に
対
し
て
期
待
の
す
べ
て
に

応
え
る
こ
と
は
求
め
な
い
。
し
か
し
、
そ
の
中
に
は
、
「
一
一
一
一
口
わ

れ
る
だ
ろ
う
と
思
っ
て
い
た
ら
、
や
っ
ぱ
り
指
摘
さ
れ
て
し

ま
っ
た
」
「
あ
る
程
度
は
実
践
し
て
い
る
が
、
十
分
と
は
言
え

な
い
と
思
っ
て
い
た
」
「
そ
ん
な
こ
と
は
ま
っ
た
く
気
づ
き
も

し
な
か
っ
た
」
と
い
っ
た
項
目
が
入
っ
て
い
る
の
で
あ
る
。
こ

う
し
た
期
待
に
つ
い
て
は
、
教
師
と
し
て
も
行
動
化
し
な
け
れ

ば
な
ら
な
い
も
の
と
し
て
「
納
得
」
す
る
こ
と
が
で
き
る
。
そ

も
そ
も
、
自
分
の
行
動
を
変
え
る
際
に
は
、
「
納
得
」
す
る
こ

と
が
最
も
重
要
な
ポ
イ
ン
ト
で
あ
る
。
そ
の
点
、
既
存
の
尺
度

は
「
こ
う
し
た
行
動
を
と
り
な
さ
い
」
と
「
説
得
」
す
る
側
面

が
強
く
、
必
ず
し
も
「
納
得
的
」
だ
と
は
言
え
な
い
。
こ
の
よ

う
な
理
由
か
ら
、
わ
れ
わ
れ
は
「
子
ど
も
の
期
待
」
調
査
を
も

と
に
、
教
師
の
対
人
関
係
力
を
改
善
・
向
上
す
る
「
ト
レ
ー
ニ

ン
グ
」
を
実
践
し
て
い
る
の
で
あ
る
。

児
童
生
徒
の
期
待
の
妥
当
性

と
こ
ろ
で
、
児
童
生
徒
か
ら
の
期
待
項
目
は
ど
の
程
度
妥
当

性
が
あ
る
の
だ
ろ
う
か
。

こ
の
点
を
明
ら
か
に
す
る
た
め
に
、
中
学
生
か
ら
出
さ
れ
た

教師の対人関係スキルアップ25 
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担
任
教
師
に
対
す
る
期
待
を
、
同
僚
の
教
師
た
ち
に
提
示
し

た
。
彼
ら
は
そ
の
内
容
を
見
て
、
ど
の
教
師
に
対
す
る
期
待
で

あ
る
の
か
を
推
測
し
た
の
で
あ
る
。
図
3
は
、
担
任
教
師
四
人

に
つ
い
て
の
正
答
率
を
示
し
て
い
る
。
提
示
し
た
り
ス
ト
か
ら

は
、
明
ら
か
に
個
人
を
特
定
で
き
る
も
の
が
除
か
れ
て
い
る
。

い
ず
れ
も
七

O
%
以
上
の
正
答
率
で
、
生
徒
が
期
待
す
る
行
動

は
、
同
じ
立
場
の
教
師
か
ら
見
て
、
高
い
確
率
で
推
測
で
き
る

こ
と
が
わ
か
る
。

し
た
が
っ
て
、
リ
ス
ト
ア
ッ
プ
さ
れ
た
行
動
は
、

担任B

「
子
ど
も

た
ち
が
勝
手
に
期
待
し
て
い
る
」
の
で
は
な
く
、
教
師
が
そ
れ

を
尊
重
し
、
改
善
あ
る
い
は
向
上
の
努
力
を
す
る
価
値
を
持
っ

て
い
る
の
で
あ
る
。

本
稿
で
は
、
紙
帽
の
関
係
も
あ
り
、
「
対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ

ン
グ
」
の
効
果
に
つ
い
て
は
十
分
に
お
伝
え
で
き
な
い
。
た

だ
、
研
修
に
参
加
し
た
教
師
が
担
任
を
す
る
児
童
生
徒
か
ら
の

評
価
に
高
ま
り
が
見
ら
れ
る
こ
と
、
受
講
後
の
レ
ポ
ー
ト
で
参

加
者
が
研
修
そ
の
も
の
を
き
わ
め
て
肯
定
的
に
評
価
し
て
い
る

こ
と
、
さ
ら
に
所
属
す
る
学
校
長
か
ら
も
一
定
の
評
価
を
得
て

い
る
こ
と
を
記
し
て
お
き
た
い
。
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吉
田
道
雄
「
教
師
の
対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
の
試
み
と
学
校
組
織
の
活
性

化
」
、
『
教
育
と
医
学
』
第
五
十
巻
三
号
、
二

O
O
二
年
、

七
O

|七
六
頁

吉
田
道
雄
「
中
学
校
教
師
を
対
象
に
し
た
対
人
関
係
ト
レ
ー
ニ
ン
グ
の
試
み
」
、

「
熊
本
大
学
教
育
実
践
研
究
』
問
、
二

O
O
二
年
、
一
ー
ー
一
一
頁

*
著
者
の
ホ

l
ム
ペ

l
ジ
で
は
、
教
育
を
含
め
た
論
文
や
講
演
録
を
掲
載

し
て
い
る
。
ま
た
「
昧
な
話
の
素
」
と
名
付
け
た
コ
ラ
ム
に
「
リ
ー

ダ
ー
シ
ッ
プ
」
や
「
対
人
関
係
」
を
含
む
様
々
な
話
題
を
取
り
上
げ
て

い
る
の
で
、
ご
参
照
い
た
だ
き
た
い
。
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