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Schaub, Arbeitsrechts—Handbuch, 7. Aufl,, 1992, S. 918.
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RiZ, FHFER, QFRICHELZVWIHERE LT, ©F 1 e H@HBHPTI0374 3 B20E H ik
(ARS 29, 278) % h EWJ5, Thid, HAKHELTHD TT SN AREBEOHITH
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® T4 eHHFTIM42% 1 AL7TARE,
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Y%, EREFHICHTIRY TEH 2D, BRATORITHBEL LOTHE, &612,
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AL, DED LS BN TEHRBEEEZRORELTL, XOHERITL,
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(13) Hofrichter, a. a. 0., S. 200f.

(14) WA [FEE (Aufraggeber) | L RIS N TV 5, vgl. Hocker, a. a. O, S. 127.

(15) Trieschmann, a. a. O., unter M1b.

(16) Trieschmann, a. a. O., unter M1b ; Hofrichter, a. a. 0., S. 201. ZHid, tHEAT L HHE L DM
CHIRHMESFERT A L 2 BAET A,
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(17) Trieschmann, a. a. O., unter M1c.
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Arbeitsrechtliche Leitung; ht, 1973, S. 185ff ; Konzen, Arbeitsrechtliche Drittbeziehungen, ZfA 1982,
S. 259 (S. 282).

(19) Hueck-Nipperdey, a. a. O., S. 524 Anm. Nr. 38.

(20) Hueck-Nipperdey, a. a. O., 8. 524.

(1) Tr 47—V BOFHHRHE [HBHNE] BE L 0BFcowTIE, &by, MME 1%
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@ =Xy anRfE
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D, HHEBGHAEIC L TEEFERELTELES, L®,

(22) End Die Rechtsstellung des Leiharbeiters, BB 1951, S. 786 (S.787) ; Kauffmann, Zum
Begriff des mittelbaren Arbeitsverhiltnisses, seinen Voraussetzungen und Wirkungen, RdA 1951, S. 176
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boLBbhis,
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(24) Maus, Das Arbeitsverhiltnis, 1948, S, 204 ; ders., Handbuch des Arbeitsrechts, Band I, 1955,
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KRBESNbDLBDbNh S,

(25) <y Rix [HHZHEE (Acbeitsempfinger) PHEAEZETH 5] Lii<5, vgl. Maus, a. a. 0., 1948,
S. 201.

(26) Maus, a. a. O., 1948, S. 205 ; ders,, a. a. O., 1955, S. 10.

(27) Maus, a. a. O, 1955, S. 9.

(28) Nikisch, Arbeitsrecht, Band I, 3. Aufl, 1961, S. 242.

(29) Nikisch, a. a. 0., S. 243,




102 £ a2 %8 % 2 F
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ZEHOERBEIROSMTHA I LOEHFHIRE LT, HEAXEFHEIHLT, &
FITT L % b SHEHEELE P OMHRBE L 25, 0% 0, WRALOEHFEESERICEBTL
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v, HEERITE—-HBHRYEFRTH S EHRT 5, PRIHRICBWT, HA
Fid, MEREHICHETIR) LIV, HRATOBITHPETHL L 8ND, T2, HFA%
AT EGSEROBELE TH2EERTIHBLET S (OHRBR) ,

fbF, FEICHEELZVHRRTH 200 kIZ, BET 5D Tk, Bk $HE
EDEICHHROPRIEC TEENEL DS, Thbd, BEBEHEFZESBHROMRICE
DIBLEHRLTWB LSS,

Lzdts T, —RInid, ¥orhbBEFBELTVS LI ICRFIToNB6,
(%3] B—5@aGst, —E5BHEH, RUSNBEO=3HITEL s N,

[BE—] i, BRELFHELOMICMLDOHFHELOMEDIFELEZVEIRZ S, 21
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(30) Heinze, Rechtsprobleme des sog. echten Leiharbeitsverhaltnisses, ZfA 1976, S. 183 (S. 198).

(31) Heinze, a. a. O, S. 201.
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